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ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DO PARANA

EDITAL DE CONVOCACAO “PROGRAMA DE CAPACITACAO AMP 4.0”

AMP - Associagao dos Municipios do Parana, com fulcro no Estatuto
Social torna publico para conhecimento dos interessados que na data, horario e
local abaixo indicado, fara processo de selec¢ao, do tipo menor preco, para fins

de contratacao de IES - Instituicdo de Ensino Superior, na forma e datas abaixo:

a) CREDENCIAMENTO DOS INTERESSADOS: 08h00 as 08h29 do dia 29 de
janeiro de 2024 (segunda-feira).
b) DEMAIS ETAPAS: 08h30 do dia 29/01/2024 (segunda-feira).

1. OBJETIVO

1.1 - A presente convocagao tem por objetivo a contratagdo de Instituicdo de
Ensino Superior (IES) para oferta de cursos de pos-graduagao latu sensu nas
modalidades presencial e EAD, para os servidores publicos dos 399 municipios

do Estado do Parana, com 16.000 (dezesseis mil) vagas.

2. DA JUSTIFICATIVA

2.1 - A capacitacao dos servidores publicos reflete diretamente na qualidade dos
servigos prestados a comunidade. Ao investir no desenvolvimento de competén-
cias técnicas e praticas, espera-se uma gestdo mais eficiente e eficaz, resul-
tando em um atendimento publico mais agil, transparente e de maior qualidade.
2.2 - O programa aborda temas criticos e relevantes, como Autismo, Alfabetiza-
cao e Letramento, Gestao do Esporte e Lazer, e Licitacdes e Contratos na Lei n°
14.133/2021, que foram identificados como areas de interesse e necessidade
pelos gestores municipais. A oferta desses cursos visa preencher lacunas de
conhecimento e aprimorar as habilidades dos servidores nas areas mais desafi-
adoras da administrag&o publica.
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2.3 - A constante evolugao da legislacéo, especialmente nas areas de Licitagbes
e Contratos, demanda atualizagdo continua dos servidores publicos. A contrata-
cao deste programa garantira que os profissionais estejam plenamente cientes
das alteragdes recentes, assegurando a legalidade, a transparéncia e a eficién-
cia nas contratacdes publicas.

2.4 - A inclusdo social, a educagado e a gestdo do esporte e lazer sdo temas
fundamentais para o desenvolvimento humano e a constru¢ao de uma sociedade
mais justa e participativa. Este programa proporcionara ferramentas praticas
para lidar com desafios como o Autismo, além de fomentar praticas inovadoras
para promover a qualidade de vida da populacgao.

2.5 - Ao fortalecer as capacidades locais, a administragao publica municipal sera
beneficiada com servidores mais preparados e comprometidos. Isso contribuira
para uma gestdo mais qualificada, alinhada as necessidades especificas de
cada municipio, promovendo o desenvolvimento sustentavel e a satisfacado da
comunidade.

2.6 - A oferta de cursos com certificagao de Pés-Graduacéao Lato Sensu possibi-
lita a formacdo continuada dos servidores publicos, incentivando a busca por
conhecimento ao longo da carreira. Essa abordagem é essencial para manter a
exceléncia no servigo publico e valorizar os profissionais que buscam o aprimo-

ramento constante.

3. DOS PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS

3.1 — Sendo necessario, pedidos de esclarecimentos sobre o Edital de Convo-
cacao deverao ser protocolados ou enviados a AMP - Associagcao dos Municipios
do Parana, no endereco da sua sede ou através de correio eletrénico:

amp@ampr.org.br, até dia 24 de janeiro de 2024 as 17h00 referente ao “Pro-

grama de Capacitacao AMP 4.0”

4. DAS CONDIGOES PARA PARTICIPAGCAO
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4.1 Poderao participar deste Processo de Convocacéao as Instituicdes de Ensino
Superior (IES) que atenderem aos seguintes requisitos:
a) estar credenciada pelo Ministério da Educacgao (MEC);
b) possuir conceito minimo 4 (quatro) no Sistema Nacional de Avaliagao
da Educagao Superior;
c) estar autorizada pelo MEC para realizagdo de cursos latu sensu nas
modalidades presencial e EAD;
4.2 Estarao impedidos de participar de qualquer fase do processo, os interessa-
dos que se enquadrem em uma ou mais das situagdes a seguir:
a) estejam constituidos sob a forma de consorcio;
b) estejam cumprindo a penalidade de suspensao temporaria ou impedi-
mento de licitar imposta pela Administragao direta do Estado do Parana,
ou ainda pelos municipios que integram esta Associagao;
c) sejam declaradas inidéneas em qualquer esfera de governo, e ainda,
penalidade imposta por qualquer 6rgao da Administragao Publica;
d) estejam sob faléncia, recuperacao judicial/extrajudicial, dissolugao ou
liquidacao;
e) estejam em situacéo irregular perante as Fazendas: Federal, Estadual,

Municipal ou Distrito Federal.

5. DO PROCESSO DE SELECAO
O processo de selegao sera realizado em 4 (quatro) etapas:

v' Etapa 1: Credenciamento, a primeira etapa sera para credenciar a IES,
pelo seu representante legal,

v' Etapa 2: Habilitagcdo, a segunda etapa consistira na analise da documen-
tacao apresentada pela IES, para verificacdo do atendimento aos requisi-
tos estabelecidos no edital.

v Etapa 3: Avaliacao da Proposta de Preco, a terceira etapa sera a escolha
e a ordem de classificacdo das propostas, pelo menor valor total, apre-

sentada pela IES;
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v' Etapa 4: Avaliagcdo, a quarta etapa consistira na avaliacado e andlise dos
requisitos exigidos para os 04 (quatro) cursos propostos pela IES, aten-

dendo o Edital de Convocacao;

5.1 DO CREDENCIAMENTO:

» LOCAL: Sede da AMP — Associagao dos Municipios do Parana, Rua Vo-
luntarios da Patria, n°® 400, sala 401, Edificio Wawel, Praga Osorio, Curi-
tiba/PR

> DATA: 29/01/2024 (segunda-feira), das 08h00 as 08h29min da manha.

5.1.1 - Os atos formais realizados em nome das instituicbes interessadas deve-
réo ser praticados por representante legal que, devidamente credenciado, sera
0 unico admitido a intervir nas fases do procedimento de selecéo e a responder
por sua instituicdo e pelos atos e efeitos previstos neste Edital.
5.1.2 - Para o credenciamento, deverao ser apresentados no ato da inscri¢ao,
0s seguintes documentos:

| — documento oficial de identificagao com foto e;

Il — documento que habilite o credenciado a representar a entidade tais

como:

a) Contrato ou Estatuto Social acompanhado da ata da elei¢gao ou

b) Procuragao publica ou particular com firma reconhecida.
5.1.3 - O representante da instituicao devera entregar seus documentos de cre-
denciamento juntamente com os documentos de inscrigdo deste Edital.
5.1.4 - Ndo sera admitida a participacdo de um mesmo representante para mais

de uma instituicao.

5.2 - DA HABILITAGAO

5.2.1 - Nao serao aceitos protocolos, nem documentos com prazo de validade
vencido.

5.2.2 - Todos os documentos exigidos para habilitagcado deverao estar no prazo

de validade. Caso o 6rgdo emissor ndo declare a validade do documento, esta
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sera de 60 (sessenta) dias corridos contados a partir da data de emisséo, exceto

o comprovante de inscricdo no CNPJ e Atestado (s) de Capacidade Técnica.

5.2.3 - HABILITAGAO JURIDICA:
a) Ato Constitutivo, estatuto ou contrato social e suas alteragdes posteri-
ores ou instrumento consolidado, devidamente registrado na Junta Co-
mercial, em se tratando de sociedades empresarias e, no caso de socie-
dade de agdes, acompanhado de documentos de eleicdo ou designacao
de seus administradores;
b) Registro comercial (requerimento de empresario), no caso de empresa
individual;
¢) Inscricao do ato constitutivo, no caso de sociedade civil, acompanhada
de prova da diretoria em exercicio;
d) Decreto de autorizagédo, em se tratando de empresa ou sociedade es-
trangeira em funcionamento expedido no pais e ato de registro ou autori-
zacdo para funcionamento expedido pelo Orgdo competente, quando a
atividade assim o exigir;
e) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);
f) Certidao negativa de faléncia ou recuperacéo judicial e extrajudicial, ex-

pedida pelo Cartdrio de Distribuicao da sede da licitante.

5.2.4 - REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA:

a) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal e a Seguridade
Social, mediante apresentacgao de Certidao Conjunta de Débitos Relativos
a Tributos Federais e a Divida Ativa da Uniao, emitida pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil ou pela Procuradoria Geral da Fazenda Nacio-
nal;

b) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual do domicilio ou
sede do licitante, mediante apresentagcao de certiddo emitida pela Secre-

taria Estadual competente;

Rua Voluntdérios da Patria, 400 — Conj.— Cond Wawel Ed
80.020-010 — Centro — Curitiba — Parana



P A il

ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DO PARANA

c) Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal do domicilio ou
sede do licitante mediante apresentacao de certiddo emitida pela Secre-
taria Municipal competente;

d) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servico — FGTS, mediante apresentacdo de certiddao emitida pela Caixa
Econbémica Federal;

e) Prova de regularidade perante a justi¢ca do trabalho, mediante apresen-
tacao de certidao emitida pelo Tribunal Superior do Trabalho;

f) Nao serdo aceitos documentos cujas datas e caracteres estejam ilegi-

veis ou rasurados.

5.2.5 - DECLARAGOES
a) Declaragéao, de que inexiste fato superveniente impeditivo da habilita-
¢ao;
b) Declaragao que ndo emprega menor, em cumprimento ao estabelecido
no Inciso XXXIII do Artigo 7° da Constituicao Federal;
¢) Declaragao informando que os servigos serdo prestados de acordo
com os critérios legais de sustentabilidade ambiental, de acordo com a

legislagao aplicavel.

5.2.6 — QUALIFICAGAO TECNICA

a) Atestado (s) de capacidade técnica, emitido por pessoa juridica de di-
reito publico ou privado que comprove (m) que a IES fornece ou forneceu
SATISFATORIAMENTE, executou ou executa, a contento, os servigos ou
produtos referentes ao objetivo deste processo de selegao.

b) Atestado de capacidade técnica, fornecido por pessoa juridica, de
direito publico, ou privado em papel timbrado, que comprove a aptidao
para desempenho de atividade pertinente e compativel em

caracteristicas, quantidades e publico alvo (servidores publicos) de, no
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minimo 50%, do quantitativo, demonstrando que a IES executa ou
executou, cursos de pds-graduacdo, da mesma natureza.
v" Poderao ser solicitada (s) cépia(s) de contrato(s), atestado
(s), declaragao (6es) ou outros documentos idéneos que
comprove (m) as informagdes dos atestados apresentados,
por meio de diligéncias.
v Poderdao ser somados os quantitativos de atestados
distintos, sendo considerado o conjunto, com vistas a atestar
a capacidade operacional da empresa para desempenho de
atividade pertinente e compativel com o edital.
c¢) Comprovagao de credenciamento/recredenciamento pelo poder pu-
blico para funcionamento;
d) Autorizacdo/reconhecimento/renovacgéo de reconhecimento dos cursos
de pés-graduacgao;
e) Projeto pedagdgico dos 4 (quatro) cursos de pés-graduacgao, detalhado,
onde deverao constar as disciplinas e respectivos docentes, bem como o
coordenador do curso, sendo que este devera estar habilitado, pelos res-
pectivos orgao/entidades, para exercicio da atividade e execugao de cur-
sos com os conteudos académicos especificos ora contratados.
f) - Plano de execugao condizente com as necessidades e propostas

deste edital.

5.3 — DA ABERTURA DAS PROPOSTAS E DO JULGAMENTO.
5.3.1 - Para efeito de julgamento dos precos do edital de convocacado do
“Programa de Capacitagcdo AMP 4.0, o critério sera ser “O MENOR VALOR

TOTAL”, conforme composigdes e quantidades definidas na tabela a seguir:
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Pés-Graduagdo em AUTISMO, ALFABETIZAGAO E
LETRAMENTO, GESTAO DO ESPORTE E LAZER e
LICITAGOES E CONTRATOS LEI N° 14.133/21.

»  Producao de todo o conteudo dos médulos (livros
digitais, preparagéo para gravacao das aulas;
edicdo das aulas, preparagéo para disponibiliza-
¢ao em sistema académico);

»  Disponibilizagdo do Ambiente Virtual com o con-
teudo

1 »  Acompanhamento académico pedagdgico Vagas | 16.000 R$ R$

»  Atividades académicas nos 420 encontros pre-
senciais;

»  Certificagao;

»  Execugao completa do curso.

» Mapeamento dos indicadores para mensuragéo
do impacto do projeto;

»  Acompanhamento do numero de inscritos e pro-

gresso;

5.3.2 — A partir do horario previsto no Edital de Convocagao do dia 29/01/2024,
tera inicio a divulgagdo das propostas de precos recebidas, passando o
representante da AMP — Associacdo dos Municipios do Parana a avaliar a
aceitabilidade das mesmas.

5.3.2.1 — Somente serdo aceitas propostas que ofertem o quantitativo total
estabelecido, conforme Edital.

5.3.3 — Todas as propostas classificadas serdo ordenadas pelo menor valor.

5.4 DOS REQUISITOS DO CURSO E DA ANALISE.

a) - A IES provisoriamente classificada em primeiro lugar, com a pro-
posta mais vantajosa, sequencialmente, devera realizar uma apresentagao de
todos os itens que compde o objetivo contratado, nos moldes do edital.

b) - A apresentacao devera atender integralmente as especificagbes
do presente Edital de Convocacgao. Se eventualmente a instituicao for desclassi-
ficada, imediatamente sera solicitado ao proximo colocado a apresentacgao, até

que se encontre uma IES que atenda as especificagbes na integra.

5.4.1 - A Instituicdo de Ensino Superior devera apresentar os 04 (quatro) cursos
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de qualificagédo, com certificacdo de pds-graduacao latu sensu, sendo eles: 01)
AUTISMO, 02) ALFABETIZACAO E LETRAMENTO, 03) GESTAO DO
ESPORTE E DO LAZER e 04) LICITACOES E CONTRATOS
CONFORME LEI N° 14.133/2021.

PROGRAMA EM AUTISMO - 370 horas

- CARGA
MODULO DISCIPLINA HORARIA
| Diagnostico do Autismo: Impacto do Autismo na Familia 45h
e as Bases Epistemoldgicas do Structured Teacching®
Modelo TEACCH® com énfase em suas principais estra- 45h
tégias
Il
Legislacdo contemporanea e direitos das pessoas com
45h
TEA
Recursos educacionais e atividades adaptadas para pes- 45h
soas
11
Desenvolvimento da linguagem e da comunicagédo em 45h
pessoas
Y, Estratégias de Comunicagcao Aumentativa Preconizadas 45h
pelo Modelo TEACCH®
Vv Interface da Integragdo Sensorial do Modelo Denver 45h
ESDM
Principios da Aba 45h
Vi
Palestra: o Autismo além do Transtorno 10h
PROGRAMA EM ALFABETIZAGAO E LETRAMENTO - 420 horas
- CARGA
MODULO DISCIPLINA HORARIA
| Alfabetizacao e Letramento: fundamentos teérico meto- 60h
dolégico de acordo com a BNCC
Il Tecnologias a Servigco da Alfabetizacdo e Letramento 60h
I Processos inclusivos para o sucesso na alfabetizacao e 60h
letramento
\Y Alfabetizacao e Letramento Multiplas Linguagens 60h
Vv Alfabetizacao e Letramento e as Culturas Infantis do Sé- 60h

culo XXI
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Alfabetizacdo e Letramento e as Possibilidades de Re-

. : 60h
VI COMpOsi¢ao de Aprendlz,a_gens o
Laboratério de Boas Praticas de Alfabetizacao e Letra- 60h
mento
PROGRAMA EM GESTAO DO ESPORTE E LAZER - 420 horas
MODULO DISCIPLINA CARGA
HORARIA
I Mentalidade Agil de Gest&o 60h
I Gestao e Gerenciamento de Projetos na Administracao 60h
Publica
[l Compras, Convénios e Licitagdes e Contratos 60h
I\ Inovacao, Criatividade e Design Thinking na Pratica 60h
Vv Planejamento e Gestao de Programas e Projetos de Es- 60h
porte, Lazer e Qualidade de Vida
Gestao de Equipamentos e de Instalagbes Esportivas e 60h
Vi de Lazer 60h
Marketing, Comunicacao Estratégica e Midia no Esporte
PROGRAMA EM LICITAGOES E CONTRATOS - 360 horas
MODULO DISCIPLINA CARGA
HORARIA
Teoria Geral das Licitagbes sob o viés da lei 14.133 36h
I Teoria Geral dos Contratos Administrativos sob o viés da
) 36h
lei 14.133
Fase de Planejamento das Contratagdes sob o viés da
I Lei n® 14.133/2021 36h
Pregao Presencial e Eletrénico sob o viés da Lei n° 36h
14.133/2021
Sancgdes nas Licitagdes Publicas sob o viés da Lei n°
I 14.133/2021 36h
Sistema de Registro de Precos sob o viés da Lei n° 36h
14.133/2021
Obras Publicas sob o viés da Lei n® 14.133/2021 36h
vV Recursos Administrativos e Meio de Impugnacéao da Lici- 36h
tacdo sob o viés da Lei 14.133/2021
V Contratacoes Diretas sob o viés da Lei n°® 14.133/2021 36h
VI Execucdo de Contratos Administrativos sob o viés da Lei 36h

n°® 14.133/2021
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» TUTORIA ATIVA - Devera ser disponibilizado suporte pedagdgico inte-
gral na trilha do conhecimento por tutores/professores, nos métodos ativo
e passivo, simultaneamente aos estudos, para otimizar o Ensino-Apren-
dizado com mediagao, esclarecimento de duvidas e orientagcado do per-

Curso.

> CERTIFICAGAO - Como diferencial deste programa, com a carga horaria
total para cada curso com no minimo 360 horas, o cursista podera obter
titulo de especialista (P6s-Graduagao), desde que cumpra os requisitos
legais da Resolugdo CNE/CES 01/2018 e seja aprovado em todas as dis-

ciplinas do curso com média igual ou maior que 7,0.

v Caso o cursista inscrito ndo seja graduado, ou ndo atenda aos
requisitos para ser certificado na modalidade de Pos-Gradua-
cao, recebera o certificado de extensao universitaria que con-

tera seu progresso efetivo.

A Instituicdo de Ensino Superior (IES) contratada devera ser devida-
mente credenciada pelo MEC, com conceito institucional (Cl) mi-
nimo 4 (quatro), e autorizada para a realizagéo de cursos lato sensu

nas modalidades presencial e EaD.

5.4.2 - Os 04 cursos deverao ter duragado de 24 (vinte e quatro) meses,
com previsdo de inicio em fevereiro de 2024, e metodologia pratica-
académica mesclando momentos presenciais, sincronos e assincro-
nos. Cada um dos 4 (quatro) cursos do PROGRAMA DE CAPACITA-
CAO sera dividido em 6 (seis) médulos e composto por um mix me-

todolégico com seminarios presenciais +ambiente virtual de apren-
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dizagem (AVA) com no minimo 05 videoaulas, livros digitais, materi-
ais de apoio e avaliacado + relatérios de pesquisas + aulas sincro-

nas’.

5.4.3 - O cronograma, com previsao de inicio para fevereiro de 2024, devera
contar com 420 (quatrocentos e vinte) eventos (aulas) presenciais, assim di-
vididos: realizagcao de 5 (cinco) seminarios presenciais, por curso, por
regional em que haja formacao de turma, com carga horaria minima de
4h (quatro), sob conducdo de docente especializado (5 seminarios x
4 cursos x 21 regionais =420 encontros presenciais), aserem realizadas
em municipios do interior do Estado do Parana a serem indicados oportuna-

mente.

5.4.4 - A IES contratada devera fornecer toda a infraestrutura para a realizagao
dos eventos, tais como equipamentos, coffee break para os participantes (apro-
ximadamente 200 pessoas por evento), docente, deslocamento e alimentagéo

para o docente e equipe.

! GRUPOS DE ESTUDO E PESQUISA - A partir dos seminarios, os professores indicardo um
tema para atividades de estudo e pesquisa, que terdo como formato de estudos as metodologias
ativas. Neste momento, os participantes, divididos em grupos, preferencialmente, fardo encon-
tros presenciais ou online (ambiente virtual de aprendizagem, ferramentas tecnoldgicas de con-
feréncia remota e multiplataformas de mensagens instantdneas e chamadas de voz da con-
tratada) para o desenvolvimento do relatério de pesquisa sobre o tema proposto.

MATERIAL DE APOIO COM VIDEOAULAS E LIVROS DIGITAIS - Ambiente Virtual de Apren-
dizagem (AVA) desenvolvido para os participantes do programa com videoaulas, livros digitais
e materiais de apoio desenvolvidos por renomados profissionais da area, além de féruns,
avaliagdes e tutoria nas atividades de pesquisa, assim como, aprofundamento dos temas
apresentados nos workshops ao vivo, para apoio aos servidores alunos.

WEBINARIO - Sera realizado, 15 (quinze) dias apds o encontro presencial modular, um
webinario com a equipe pedagdgica da instituicdo de ensino superior contratada para auxilio na
concluséo do relatério de pesquisa, em ambiente tecnoldgico, com duragéo de até 60 (sessenta)
minutos.

SEMINARIO DE INTEGRAGAO - Para apresentagao dos projetos de pesquisa que foram desen-
volvidos a partir dos relatérios elaborados em grupos ou individualmente serdo realizados os
seminarios de integracao. Estes deverdo ser online, através de software que permita comuni-
cacao pela internet através de conexdes de voz e video, para todas as regionais do programa.
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5.4.5 - Além disto, devera ser disponibilizado um Ambiente Virtual de Aprendiza-
gem parametrizado e configurado com o logo da associagéo, controle de acesso
com login e senhas individualizados e relatérios gerenciais e de controle. Os
materiais deverado conter video aulas, livros digitais preferencialmente com re-

gistro ISBN, textos complementares, férum de discussao e avaliagdes.

5.4.6 - A contratada deve realizar, quinzenalmente, webinarios, com
temas relevantes para o projeto surgidos a partir da discussao das au-
las e conteudo do curso, com duracdo de aproximadamente 1 (uma)

hora

5.4.7 - Devera ser disponibilizado profissionais para orientar e acompanhar o
desenvolvimento de 96.000 trabalhos de pesquisa, durante a execucdo, bem
como tutores para duvidas e atendimento especializado aos alunos. A partir da
realizagao dos seminarios, sera necessario desenvolver relatério de
pesquisa por modulo, que servira, como documento diagndstico, re-
tratando a realidade da unidade de trabalho, propondo agbes de me-
lhoria e/ou apresentando algo de inovador, necessario que todos os
relatérios venham a compor um BANCO DE PROJETOS. Os relatérios
comporao um BANCO DE PROJETOS que sera disponibilizado as gestoes
municipais para conhecimento e consequente tomada de ag6es de aprimo-

ramento.

5.4.8 - No intuito de atender os 399 (trezentos e noventa e nove) municipios do
Parana, as aulas presenciais de cada curso acontecerao nas cidades polo
de cada regional, com sugestio da divisao em 21 (vinte e uma) regionais
para propiciar um menor deslocamento dos servidores de suas cidades de

lotacao até o local da realizagao da aula.

5.4.9 - Propde-se o inicio das atividades no primeiro semestre de 2024 nos se-

guintes locais sugeridos e com numero de servidores estimados:
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REGIONAL CURSISTAS
1 Curitiba 4.000
2 Londrina 1.500
3 Maringa 1.500
4 Ponta Grossa 1,000
5 Cascavel
& Foz do lguacu
7 Guarapuava
8 Toledo
9 Paranagua
10 Apucarana
11 Arapongas
12 Umuarama
13 Campo Mourdo
14 Francisco Beltrio
15 Paranaval
16 Pato Branco
17 Unido da Vitdria
18 Dwis Vizinhos
19 Telémaco Borba
20 Ivaipord
21 Jacarezinho
TOTAL CURSISTAS 16.000

ssigzss8s8EE58 5888

6. DO RESULTADO DO PROCESSO DE CONVOCAGAO

6.1 - Os documentos apresentados pelas instituicdes serdo analisados pela AMP
- Associacado dos Municipios do Parana emitira a lista das IES participantes e
vencedora.

6.2 - O resultado do processo de selegao sera divulgado no Diario Oficial dos
Municipios - AMP.

7. A GESTAO E OBRIGAGOES DA INSTITUIGAO DE ENSINO
7.1 - A gestdo a ser firmada, relativo a futura formalizacdo do instrumento juri-
dico, ficara sob a responsabilidade da Associacao dos Municipios do Parana, ou

conforme vier a ser estabelecido em eventual Plano de Trabalho.

7.2 - DAS OBRIGAGOES DA INSTITUIGAO DE ENSINO
a) Arcar com quaisquer 6nus de natureza trabalhista, previdenciaria ou so-
cial, decorrentes dos recursos humanos utilizados na execugéo do Plano

de Trabalho, objetivo desta convocagao.
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b) Comunicar, imediatamente e por escrito, qualquer anormalidade no cum-
primento rotineiro do pactuado no contrato e no Plano de Trabalho, obje-
tivo desta convocacao.

c) Outras obrigagdes definidas no contrato e no Plano de Trabalho, objetivos

deste edital.

8 - DAS DISPOSICOES FINAIS
8.1 - A participacao dos interessados nesta convocacao implica a aceitacédo de
todos os termos deste Edital, e nenhuma indenizagao sera devida pela simples

participacado na selecdo, nem na hipotese de anulagao deste.

8.2 - O presente Edital de Convocacédo nao importa necessariamente em sua
execucgao, podendo a autoridade competente revoga-lo, total ou parcialmente,
por razoes justificadas, ou por fato superveniente, ou, por ilegalidade, anula-lo,
de oficio ou por provocacao do interessado, mediante manifestacao escrita e

fundamentada, sem que caiba qualquer indenizacio as credenciadas.

8.3 - Todas as questdes omissas concernentes a este Edital de Convocacéo e a
execugao de seu objeto serao dirimidas pela AMP - Associagao dos Municipios

do Parana.

8.4 - Os interessados sao responsaveis pela fidelidade e legitimidade das infor-
macoes prestadas e dos documentos apresentados. A falsidade de qualquer do-
cumento apresentado ou a inverdade das informacgdes nele contidas implicara

na imediata desqualificagdo, sem prejuizo das demais sangdes cabiveis.

8.5 - E facultado a AMP - Associacdo dos Municipios do Parana promover dili-

géncias com vistas a esclarecer ou a complementar a instrugdo do processo.
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8.6 - Os interessados intimados para prestarem quaisquer esclarecimentos adi-
cionais deverao fazé-lo no prazo determinado pela AMP, sendo obrigagc&o unica

e exclusiva, o acompanhamento dos comunicados e publicagdes.

8.7 - Todas as comunicac¢des administrativas referentes ao presente Edital de
Convocagéao, serdo disponibilizadas no site www.ampr.org.br, por e-mail, ou
qualquer outro modo que registre a comunicagao ou ainda, sempre que neces-

sario, mediante publicagao no Diario Oficial dos Municipios da AMP.

8.8 - Nao se estabelece, por forga do presente Edital de Convocacao ou da ade-
sao, nenhum vinculo empregaticio entre a AMP - Associagao dos Municipios do
Parana e os profissionais utilizados, empregados, contratados, subcontratados,
ou terceiros relacionados para execucgao do projeto, cabendo aos aderentes as
responsabilidades trabalhistas, securitarias, previdenciarias e fiscais, inclusive
aquelas decorrentes de modificagdes na legislacdo em vigor, relativamente aos

seus empregados e/ou subcontratados.

8.9 - Os interessados serdo responsaveis, individualmente, pela acdo de medi-
das de seguranca necessarias a execugao do projeto, preservacédo de pessoas,
bens e interesses proprios e de terceiros, assumindo total responsabilidade pe-
rante a outra parte e/ou terceiros por qualquer pedido de indenizacao, reclama-
¢ao, acao administrativa ou judicial, prejuizos, custos, despesas, ou perdas de-
correntes de danos diretos ou indiretos que tenham se originado da ma execu-

¢ao, inexecugao ou descumprimento do ajustado.

8.10 - As veiculagbes, emissoes, retransmissoes, publicagdes, numero de inser-
cOes, copias, reproducdes e exemplares, os direitos de uso da sua imagem, som,
nome ou material biografico, produzidos durante a participacdo nas atividades
do presente poderao ser utilizados a seu exclusivo critério, a qualquer tempo, no

Brasil e/ou no exterior, em numero ilimitado de vezes, podendo, inclusive, fixa-
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los em peliculas Cinematograficas de qualquer bitola, CD ROM, CD-I, "home
video", DAT (Digital Audio Tape), DVD (Digital Video Disc) redes sociais e outras
que por ventura possam ser utilizadas e suportes de computagao grafica em ge-

ral, ou armazena-los em banco de dados.

8.11 - A Associacao dos Municipios do Parana — AMP nao se responsabiliza pela
inscricdo ou contato de participante nao efetuada, causado por motivos de ordem
técnica de computadores, falhas de comunicagéo, congestionamento das linhas
de comunicacéao e outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados ou

acesso aos arquivos disponiveis na plataforma digital utilizada pelo curso.

8.12 - Os inscritos e participantes de quaisquer atividades vinculadas ao Edital
de Convocagao “Programa de Capacitagdo AMP 4.0, autorizam em carater uni-
versal, gratuito, irrevogavel e irretratavel, a Associagdo dos Municipios do Pa-
rana, ou terceiros por estes devidamente autorizados a fotografar, captar e fixar

imagens durante todo o periodo das mesmas.

8.11 - Os casos omissos deste Edital de Convocacéao “Programa de Capacitagéo
AMP 4.0” serao resolvidos pelo Conselho Diretor da Associagao dos Municipios
do Parana.

Curitiba, 18 de janeiro de 2024.

Edimar Aparecido Pereira dos Santos

Presidente da AMP / Prefeito de Santa Cecilia do Pavao
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